Stadt Alfeld (Leine)
- Der Blrgermeister -

Amt: 32
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Informationsvorlage: [X
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am:
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Gleichstellungsheauftragte:
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Weiterfiihrung des Projektes ,,Jugendwerkstatt Alfeld", Winde 14

BekanntermaBen werden vom Projekttrager LABORA gGmbH flr Arbeit und berufliche
Bildung seit dem 1. Januar 2013 Jugendliche und junge Erwachsene bis zum 25. Le-
bensjahr durch betriebsnahe und fachlich geeignete QualifizierungsmaBnahmen
beschaftigt, um diese langfristig auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu
integrieren. Ein Tatigkeitsbericht liegt der Vorlage bei.

Fur die Forderperiode 2015-2020 wird eine neue Richtlinie erarbeitet (frihestens 1.
Quartal 2015 erstellt). Der Projekttrager geht von einer 3 Jahre umfassenden ersten
Forderphase aus. Fir den Férderzeitraum ab dem 01.07.2015 werden Antrége frihes-
tens Ende des ersten Quartals 2015 gestellt werden kdnnen. Bewilligungen werden
zur Mitte des Jahres erwartet. LABORA wird Uber die weiteren Abldufe informieren.

Vorbehaltlich der neuen Forderkriterien wurde am 27.10.2014 der Finanzierungsplan
fur das Jahr 2015 vorgelegt, der Zuschuss der Stadt Alfeld (Leine) mit rd. 32.000,-- €
brutto beziffert. Der Finanzierungsplan liegt der Vorlage bei.

Die im Teilergebnisplan, Produkt 367.10, Pos. 02.06, veranschlagten Aufwendungen
waren demzufolge um 2.000,-- € zu mindern.
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Jugendwerkstatt Alfeld
Winde 14

31061 Alfeld

Telefon: 05181 /85 13 621
Telefax: 05181 /2561 8

Jugendwerkstait Alfeld ¢ Winde 14 ¢ 31061 Alfeld

E-Mail Adresse:
m.rinke@labora.de

lhr Zeichen:

lhre Nachricht vom:
Unser Zeichen:
Unsere Nachricht vom:

06.11.2014

Presseinformation

Am 02.01.2013 hat die Jugendwerkstait Alfeld, in der Nachfolge des AdQ-Projekts Bike &
Computer, ihre Arbeit aufgenommen. Seitdem wird die Jugendwerkstatt Alfeld unter der Fiihrung
der Labora gGmbH, in Kooperation mit der Stadt Alfeld betrieben.

Ziel und Aufgabe ist es, die Jugendlichen an die Anforderungen der Arbeitswelt heranzuflhren und
sie fiir den Einstieg in die berufliche Bildung und/oder das Berufsleben zu qualifizieren, zu beraten
und zu unterstutzen. ‘

Fur diese Aufgabe stehen der Jugendwerkstatt 18 Teilnehmerplatze zur Verfligung, die vom
Européischen Sozialfond (ESF), dem Jobcenter Hildesheim und der Stadt Alfeld finanziert werden.
Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen werden in 2 Werkstatten, einer Computerwerkstatt
Software- und Hardwarearbeit, gestalten und herstellen von Printprodukten (Flyer, Broschiren,
Plakate) und digitalen Medien (Animationen, Websites, DVD’s ) und der Polytechnischen Werkstatt
(Schwerpunkt Holz und Garten- und Landschaftsbau) qualifiziert und auf Arbeit und Ausbildung
vorbereitet.

Neben der fachlichen Qualifizierung in den Werkstatten, findet einmal wochentlich
Bewerbungstraining statt und im Rahmen der Sozialen Gruppenarbeit wird die Entwicklung
sozialer Kompetenzen geférdert. Einen Tage in der Woche werden die Teilnehmer in Deutsch,
Mathematik und Allgemein unterrichtet um ihre schulischen Leistungen zu verbessern.

In 2014 hat die Jugendwerkstatt Alfeld insgesamt 54 Teilnehmerinnen von 17 — 25 Jahren in der

MaBnahme beraten und betreut. (17% Frauen und 83 % Manner)

Davon.sind 27 Teilnehmer sind vorzeitig aus der MaBnahme ausgeschieden.

Dafiir gab es folgende Grinde:
e Ausbildungsaufnahme: 8 Teilnehmer
o Arbeitsaufnahme: 5 Teilnehmer
e Schwangerschaft / Elternzeit 1 Teilnehmerin
» Aufnahme Studium 2 Teilnehmer
o Krankheit/langere Fehlzeiten: | 7 Teilnehmer
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e Wechsel in eine andere FordermaBnahme: Teilnehmer

' Stand 31.0kt. 2014

Labora gGmbH flir Arbeit und berufliche Sparkasse Hildesheim *
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Auffallig ist, dass bei den Teilnehmer/innen die hohe Fehlzeiten aufweisen, eine erfolgreiche
Anbindung an die Qualifizierung mit einem hohen Personaleinsatz verbunden ist.

Andererseits zeigt sich, dass Teilnehmerinnen (selbst bei sehr schlechter Ausgangslage) durch
regelméaBige Teilnehme und kontinuierlicher Mitarbeit ihre Integrations- und Vermittlungschancen
verbessern.

Die Teilnehmerstruktur:

Die Teilnehmer und Teilnehmerinnen waren (berwiegend Arbeitslose, die lédnger als 6 Monate
ohne Arbeit waren.

10 Teilnehmer/innen waren unter 6 Monate arbeitslos

6 Teilnehmer/innen waren langer als 6 und weniger als 12 Monate arbeitslos.

20 Teilnehmer/innen waren langer als 12 Monate und weniger als 24 Monate arbeitslos.

18 Teilnehmer/innen waren langer als 24 Monate arbeitslos.

Die Teilnehmetr/innen kamen aus sehr heterogenen Bildungszusammenhangen:
11 Teilnehmer/innen verfligen ber einen Realschulabschluss,
24 Teilnehmer/innen haben einen Hauptschulabschluss.

4 Teilnehmer/innen haben einen Fdrderschulabschluss.

13 Teilnehmer/innen waren ohne Schulabschluss,

2 Teilnehmer hatten Fachhochschulreife .
Die Arbeit mit den Teilnehmerinnen war von Beginn an als schwierig einzustufen. Die Zahl derer,
die durch Krankheit oder fehlende Beschaftigungsfahigkeit nicht zu erreichen war, ist nach wie vor
groB. Die Verbesserung der grundlegenden Vermittlungsfahigkeit und der Ausbau der
Schliisselqualifikationen als die wichtigste Voraussetzung im Ubergang in Ausbildung und Arbeit
war ein wichtiger Schwerpunkt.

Dennoch hat die Jugendwerkstatt Alfeld mit einer Eingliederungsquote von 55,1 % fiir den
Personenkreis ein gutes Ergebnis erzielt. Vor allem bei der Vermittlung in Ausbildung und Arbeit.
beachtliche Erfolge aufzuweisen.

Vermittelt werden konnten Teilnehmerinnen,

e In Ausbildung 8
e In Arbeit 5
e In weitere Qualifizierung 4
e Freiwilligen Wehrdienst 0
o Studium 2
e |In Sonstiges 2
Insgesamt: 30 Teilnehmer/innen

Die Einsatzbereiche der Werkstatien:

Computerwerkstatt:

Die Teilnehmer reparierten ausrangierte Computersysteme und bereiteten diese wieder auf. Auf
diese Weise konnten bedirftige Personen und Bildungseinrichtungen der Region durch die
Reparatur und das zur Verfligung stellen von Hardware unterstitzt werden.

Praktische Erfahrungen konnten die Teilnehmer durch das Einrichten und Instandhalten eines
Computeriernnetzwerks im Schulland- und Jugendheim Haus Berlin, gestalten und herstellen von
Flyer, Plakate, Hinweisschilder fir verschiedene gemeinniitzige Einrichtungen und Organisationen,
sowie die Gestaltung und Programmierung einer Website fur die ,Eine Welt Arbeit in Hildesheim
sammeln.

Labora gGmbH flr Arbeit und berufliche Sparkasse Hildesheim .
Bildung, Sitz Peine BLZ 259 501 30 % Euro afbfim
USt-IdNr. DE 116 294 880 Konto — Nr. 12641 #  Niedersachsen
Steuer — Nr. 38.202.02503 SWIFT-BIC NOLADE21HIK Ko w X
Handelsregister Hildesheim HR B 100982 IBAN DEB69 2595 0130 0000 0126 41
Geschéftsfihrer Reiner Kaste

http://www.labora.de




L ABTRA

Zertifiziert nach DIN EN IS0 9001:2008 und AZAV

Polytechnische Werkstatt:
In der Polytechnischen Werkstatt

wurde neben den Auftragsarbeiten im Holzbereich, u.a. Bau von

Schaukésten fiir den Ortsteil Eimsen und dem Forum Pro Alfeld aktiv und Reparatur der
Insektenhotels in stadtischen Forst, auch Arbeiten im Garten- und Landschaftsbau (Unterstiitzung

des stadtischen Bauhof bei der

Grinpflege), durchgefihrt. Als besonders engagiert waren die

Teilnehmer beim Bau von 150 Nistkésten in einer Gemeinschaftsaktion von Volksbank, Alfelder

Jagerschaft und Jugendwerkstatt.

Labora gGmbH fir Arbeit und berufliche
Bildung, Sitz Peine

USt-IdNr. DE 116 294 880

Steuer — Nr. 38.202.02503
Handelsregister Hildesheim HR B 100982
Geschéftsitihrer Reiner Kaste
http://www.labora.de
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Jugendwerkstatt Alfeld
Antrag 01.01.15 - 31.12.15

Feuerwache

Miete

Mietnk, Strom, Heizung, Mllabfuhr, Umzug
Reinigung, Instandhaltung, Renovierung
Containergeblhren

Anleitungskosten und Betreuungskosten

Reise- und Dienstreisekosten
Lehrgange externer Einrichtungen (Gabelstapler,

Infektionschutz flr alle TN,..)

Teilnehmerkosten
Sammelbescheinigung 18 TN Durchlauf abz. Vakanzen

Unterk. und Verpﬂeg. bei auswartigen Lehrgangen
(HohegeiB)

Nicht abschreib. VB (Material, Arbeitskleidung,
Unterrichtsmaterial, GwGs etc, Abschreibung, sowie
Ersatzbeschaffungen, tagliches Frihstlck fur TN

KFZ-Kosten

Offentlichkeitsarbeit, Internetauftritt
Tag der offenen Tur, Plakate. Homepage

Blrobedarf, Fachblcher, etc.

Post- und Fernsprechgebihren

Steuern, Versicherung, Geblhren, Zertifiz.kosten
Wartung/Reparatur, Softwareupdates, FISsoftware,
Verwaltung, Berufsgenossenschaft, Betriebsarzt etc. “

GesamtAusgaben JugendWerkstatt Alfeld

Einnahmen

Sammelbescheinigung/Durchlauf

Angebotspreis nach § 45

Nbank/ESF

Umsatz

Stadt Alfeld Zuschuss

Gesamteinnahmen Jugendwerkstatt Alfeld

Stadt Alfeld Zuschuss

Miete Feuerwache

Stadt Alfeld Zuschuss bereinigt
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4.000,00 €
8.210,00 €
2.500,00 €

500,00 €

197.334,72 €
2.640,00 €

4.680,74 €

53.952,00 €

2.600,00 €

23.501,74 €
3.831,00 €

1.000,00 €

1.750,00 €
1.500,00 €
4.000,00 €
3.000,00 €
27.490,48 €

342.490,68 €

53.952,00 €
86.674,32 €
165.000,00 €
5.000,00 €
31.864,36 €
342.490,68 €

31.864,36 €
4.000,00 €
27.864,36 €

29.10.2014



