Stadt Alfeld (Leine)

- Der Biirgermeister -

Alfeld (Leine), 18.11.2019

Amt: Personalamt
AZ: 11.111

Vorlage Nr. 307/XVIII

Beschlussvorlage Gleichstellungsbeauftragte
) X beteiligt
Offentlich

[] nicht beteiligt

Beratungsfolge Termin
Verwaltungsausschuss 10.12.2019
Rat der Stadt Alfeld (Leine) 11.12.2019

Dienstpostenbewertungsplan fiir das Haushaltsjahr 2020

Nach § 6 des Niedersachsischen Besoldungsgesetzes (NBesG) sind alle Stellen, die durch

Beamte besetzt sind, zu bewerten und in einem Dienstpostenbewertungsplan darzustellen.
Der Dienstpostenbewertungsplan ist beigeflgt.

Gegeniiber dem Vorjahr ergeben sich folgende Anderungen:

1.) 32.31 Abteilungsleiterin fiir soziale Angelegenheiten und Sonderaufgaben nach

Besoldungsgruppe A 10 (Nr. 5)

Nach dem Ausscheiden des bisherigen Stelleninhabers (Besoldungsgruppe A 12) wurde die
Stelle neu besetzt. Entsprechend der KGST-Einstufung flr vergleichbare Stellen wird
nunmehr vorerst eine Stelle nach Besoldungsgruppe A 10 berlcksichtigt, wobei eine
spatere Neubewertung vorbehalten bleibt.

2.) 34.1 Amtsleiterin des Standesamtes nach Besoldungsgruppe A 10 (Nr. 12)

Die Stelle umfasste bisher zudem die Amtsleitung des Kulturamtes und war daher nach
Besoldungsgruppe A 11 bewertet und ausgewiesen. Aufgrund einer Arbeitszeitreduzierung
wurden die Aufgaben des Kulturamtes mit den Bereichen Museum, Archiv und Blcherei der
Amtsleiterin des Schulamtes und Abteilungsleiterin fur allgemeine Sportangelegenheiten
zugeordnet sowie die sonstigen Aufgaben des Kulturamtes, insbesondere die Férderung der
Heimatpflege, bei der Stabstelle ,Presse- und Offentlichkeitsarbeit‘ angesiedelt.
Entsprechend einer Stellenbewertung, die sich ausschliellich auf die Amtsleitung des
Standesamtes erstreckt, erfolgt nunmehr eine Ausweisung des Dienstpostens nach
Besoldungsgruppe A 10.

3.) 40.1, 52.1 und 41.1 Amtsleiterin des Schulamtes, sowie Abteilungsleiterin fir

aligemeine Sportangelegenheiten, Museum, Archiv und Biicherei nach
Besoldungsgruppe A 11 (Nr. 25)

Aufgrund der Ausfihrungen zu Nr. 2 beinhaltet die Stelle nach Besoldungsgruppe A 11
zudem die Aufgaben des Kulturamtes mit den Bereichen Museum, Archiv und Blicherei.



4.) 631 und 65.1 Amtsleiterin des Bauordnungs- und Hochbauamtes nach
Besoldungsgruppe A 13 (fruhere Nr. 23)

Die bisher ausgewiesene Stelle entfallt, da ein angedachter Wechsel in das
Beamtenverhaltnis nicht erfolgt.

5.) 68.11 Abteilungsleiter Tiefbauamt - Stadtentwasserung nach Besoldungsgruppe A 12
(Nr. 26)

Auf Antrag des Stelleninhabers (Besoldungsgruppe A 11) erfolgte nach Vorlage einer
aktuellen Stellenbeschreibung zunachst eine externe Stellenbewertung durch NSI Consult
mit einem Bewertungsergebnis nach Besoldungsgruppe A 12. Da auch eine Uberpriifung
der Bewertung durch die Bewertungskommission der Stadt Alfeld (Leine) das gleiche
Ergebnis ergab, wurde nunmehr eine entsprechende Stelle nach Besoldungsgruppe A 12
ausgewiesen.

Beschlussvorschlag fiir den Rat der Stadt Alfeld (Leine):

,Der Rat der Stadt Alfeld (Leine) beschliefl3t den vorgelegten Dienstpostenbewertungsplan.*
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