
 

 

 
6. Satzung zur Änderung der Satzung über Aufwandsentschädigungen, 
Verdienstausfall- und Fahrkostenentschädigungen für die Ehrenbeamtinnen und 
Ehrenbeamten sowie sonstigen ehrenamtlich Tätigen der Stadt Alfeld (Leine) 
 
 
Aufgrund des § 10 des Niedersächsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) vom 
17.12.2010 (Nds. GVBl. S. 576), zuletzt geändert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 
27. März 2019 (Nds. GVBl. S. 70) und der §§ 1 und 2 des Niedersächsischen 
Brandschutzgesetzes (NBrandSchG) vom 18.07.2012 (Nds. GVBl. S. 269), zuletzt geändert 
durch Artikel 1 des Gesetzes vom 16. Mai 2018 (Nds. GVBl. S. 95) hat der Rat der Stadt 
Alfeld (Leine) in seiner Sitzung am 20.06.2019 die folgende Satzung erlassen: 
 

 
I. Abschnitt 

 
 

Feuerlöschwesen 
 

§ 2  Aufwandsentschädigungen für Funktionsträger  
 
1.) Die nachstehend aufgeführten Funktionsträger der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt 
Alfeld (Leine) erhalten zur Abgeltung ihrer Ansprüche auf Ersatz der durch die 
Wahrnehmung ihrer Aufgaben entstanden Auslagen (einschließlich der Fahr- und 
Reisekosten) und ihres Verdienstausfalles eine monatliche Aufwandsentschädigung wie 
folgt: 
 

a) der/die Stadtbrandmeister/in       220,00 € 

b) die stellv. Stadtbrandmeister/innen       130,00 € 

c) der/die Ortsbrandmeister/in in der Schwerpunktwehr    160,00 € 

d) der/die Ortsbrandmeister/in in der Stützpunktwehr    100,00 € 

e) der/die Ortsbrandmeister/in in der Ortsfeuerwehr (Grundausstattung)    60,00 € 

f) der/die stellv. Ortsbrandmeister/in der  Schwerpunktwehr Alfeld (Leine)   90,00 € 

g) der/die stellv. Ortsbrandmeister/in der  Stützpunktwehr      60,00 € 

h) die stellv. Ortsbrandmeister/innen der Ortsfeuerwehr (Grundausstattung)   40,00 € 

i)  der/die Gerätewart/in (GW)           20,00 € 

j) GW- zusätzlich je Fz bis MTW/TSF-W/MLF           5,00 € 

k) GW- zusätzlich je Fz bis LF10/GW L1        10,00 € 

l)  GW- zusätzlich je Fz bis (H)LF20/GW L2 /WL       15,00 € 

m) der/die städt. Sicherheitsbeauftragte        30,00 € 

n)  der/die städt. Atemschutzbeauftragte        35,00 € 

o)  der/die Stadtjugendfeuerwehrwart/in        30,00 € 

p)  der/die Stadtkinderfeuerwehrwart/in        25,00 € 

q)  der/die 1. u. 2.Stadtausbilder/in je        40,00 € 

r)  die Jugendfeuerwehrwarte/innen           30,00 € 

s) der/die Kinderfeuerwehrwarte/innen         25,00 € 

t) der/die Stadt-Brandschutzerzieher/innen                  35,00 € 

u) Zweite/r Brandschutzerzieher/in         30,00 € 



 

 

v) der/die Stadtkleiderwart/in          25,00 € 

w) der/die Beauftrage für Öffentlichkeitsarbeit                  25,00 € 

x) Leiter/in Informations- u. Kommunikationsgruppe      25,00 € 

y) Stellv. Leiter Informations- und Kommunikationsgruppe      15,00 € 

z) Schriftwart/in für Stadtkommandoangelegenheiten      10,00 € 

  

 

2.)  Die in Abs. 1 festgelegte Aufwandsendschädigung wird von Beginn des Monats, in dem 

die Tätigkeit beginnt, bis zum Ende des Monats, in dem sie endet, gezahlt. Die 

Auszahlungen  gem. Abs. 1 werden  monatlich im Voraus gezahlt. Alle anderen 

Entschädigungen werden nachträglich gezahlt. Soweit Zahlungen aufgrund dieser Satzung 

der Sozialversicherung- und/oder Steuerpflicht unterliegen, regeln die Empfängerinnen und 

Empfänger die sich daraus ergebenen Verpflichtungen in eigener Zuständigkeit. 

 

§ 4 Entschädigungsansprüche 

 

1) Entschädigungsansprüche richten sich nach §§ 32,33 NBrandSchG 

2) Die Entschädigung für Verdienstausfall gem. § 33 Abs. 4 NBrandSchG und 

nachgewiesener Kinderbetreuung gem. § 33 Abs. 2 NBrandSchG wird auf 240,- Euro je 

Tag (30,-€ /Stunde) begrenzt. 

 

 

II. Abschnitt 
 

 

 

§ 11 Inkrafttreten 
 
Diese Satzung tritt am 01.07.2019 in Kraft.  
 
 
 
 
 
Alfeld (Leine), den 20.06.2019  
 
 
 

Stadt Alfeld (Leine) 
 
 
 

(Bürgermeister) 


