
Anhang: Dienstkräfte in der Ausbildung und informatorisch beschäftigte Kräfte 
  
 

 

Lfd. 
Nr. 

 

 

Bezeichnung 
 

Art des 
Entgeltes 

 

vorgesehen 
im Haushalts- 

jahr 2018 

 

beschäftigt  
im Vorjahr 

am 01.10.2017 

 

Erläuterungen 

      

      
1 2 3 4 5 6 

      
1 Stadtinspektor- Anwärter- 3 2 X1) 
 anwärter bezüge     
      
2 Auszubildender Ausbildungs- 6 4  
 für den Beruf  entgelt    
 d. Verwaltungs-     
 fachangestellten     
 i.d. Kommunal-     
 Verwaltung     
      
3 Auszubildender Ausbildungs- 2 2  
 für den Beruf entgelt    
 der Fachkraft für     
 Abwassertechnik     
      
4 Auszubildender Ausbildungs- 2 1 X2) 
 Fachangestellter entgelt     
 für Bäderbetriebe     
 
5 

 
Auszubildender 
Fachinformatiker 
Systemintegration 

 
Ausbildungs- 
entgelt  

 
- 

 
- 

 
X3) 

      
      

 

 
Erläuterungen: 
 
Im Rahmen einer bedarfsgerechten Ausbildung in der Laufbahngruppe II (gehobener Dienst) 
ist eine Erhöhung von 2 auf 3 Stellen erforderlich (x1). 
 
Die zusätzliche Ausbildung eines Fachangestellten für Bäderbetriebe soll im 7-Berge-Bad 
erfolgen (x2). 
 
Vorerst ist keine weitere Ausbildung eines Fachinformatikers vorgesehen, da die 
weitergehende Ausbildung (Studium) des letzten Auszubildenden mit einem Stipendium 
gefördert wird (x3). 


