
Stellenplan 38700 Stadt Alfeld

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Datum: 01.01.2024

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2023

Haushaltsjahr 2024 tatsächlich
besetzt

nicht
besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8
Beschäftigte

1 Technische/r Angestellte/r 12 2,00 2,00 2,00 0,00
2 Fachkraft für Arbeitssicherheit 11 0,33 0,33 0,33 0,00
3 Technische/r Angestellte/r 11 8,42 7,42 6,81 0,61 1,00* KW 31.12.2027 
4 Badleiter/in 11 1,00 0,00 0,00 0,00
5 Verwaltungsangestellte/r 11 3,00 2,00 2,00 0,00
6 Technische/r Angestellte/r 10 1,00 1,00 1,00 0,00
7 Verwaltungsangestellte/r 10 3,00 3,00 3,00 0,00
8 Technische/r Angestellte/r 09b 1,00 1,00 1,00 0,00
9 Badleiter/in 09b 0,00 1,00 1,00 0,00
10 Betriebsleiter/in 09a 1,00 1,00 1,00 0,00
11 Verwaltungsangestellte/r 09a 8,00 8,00 6,91 1,09
12 Standesbeamtin/ -beamter 08 2,00 2,00 1,90 0,10
13 Verwaltungsangestellte/r 08 6,50 6,50 6,53 -0,03
14 Leiter/in Bauhof 07 1,00 1,00 1,00 0,00
15 Integrationsbeauftragte/r 07 1,00 1,00 1,00 0,00 Stelle Integration Erstattung Landkreis 
16 Betriebsleiter/in 07 1,00 1,00 1,00 0,00
17 Verwaltungsangestellte/r 07 14,50 13,00 11,06 1,94 2,00* KW 31.03.2025 
18 Fachhandwerker/in Klärwerk 06 3,00 3,00 3,00 0,00
19 Gerätewart/in Feuerwehr 06 1,00 1,00 1,00 0,00
20 Stellv. Badleiter/in 06 1,00 1,00 1,00 0,00
21 Friedhofsarbeiter/in 06 1,00 1,00 1,00 0,00
22 Vorarbeiter/-in 06 2,00 1,00 1,00 0,00
23 Waldfacharbeiter 06 1,00 1,00 1,00 0,00
24 Verwaltungsangestellte/r 06 7,75 7,75 7,41 0,34
25 Büchereinangestellte/r 05 1,75 1,75 1,75 0,00
26 Fachangest. f. Bäderbetriebe 05 6,50 6,50 6,54 -0,04
27 Arbeiter/in 05 1,00 1,00 1,00 0,00
28 Gärtner/in 05 12,00 13,00 11,87 1,13
29 Hausmeister/in 05 2,00 2,00 2,00 0,00
30 Hausmeister/in KiTa 05 1,00 1,00 0,62 0,38
31 Handwerker/in Bauhof 05 7,00 7,00 7,00 0,00
32 Lagerverwalter/in 05 1,00 1,00 1,00 0,00
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33 Maschinist/in 05 3,00 3,00 3,00 0,00
34 Museumswart 05 0,50 0,50 0,50 0,00
35 Platzwart/in 05 1,00 1,00 1,00 0,00
36 Schulhausmeister/in 05 2,00 2,00 2,00 0,00
37 Schulsekretär/in 05 1,50 1,50 1,03 0,47
38 Verwaltungsangestellte/r 05 2,50 3,25 3,22 0,03
39 Straßenreiniger/in 04 0,00 1,00 0,77 0,23
40 Friedhofsarbeiter/in 04 1,00 0,00 0,00 0,00
41 Beschäftigte/r Wasseraufsicht 03 1,25 1,25 1,28 -0,03
42 Bote/Botin 03 1,50 1,50 1,50 0,00
43 Platzwart/in 03 1,00 1,00 0,87 0,13
44 Saisonarbeiter/in 03 7,00 7,00 6,70 0,30
45 Straßenreiniger/in 03 3,00 2,00 2,00 0,00
46 Friedhofsarbeiter/in 03 0,00 1,00 1,00 0,00
47 Kassenkraft 03 2,00 1,75 1,75 0,00
48 Gerätewart/in Feuerwehr 02 0,25 0,25 0,15 0,10
49 Raumpfleger/in 02 10,25 10,25 7,86 2,39
50 Raumpfleger/in (Ortsteile) 02 0,25 0,25 0,25 0,00
51 Raumpfleger/in KiTa 02 2,25 2,25 1,99 0,26
52 Raumpfleger/in 01 6,00 6,00 5,90 0,10
53 Raumpfleger/in KiTa 01 1,25 1,25 1,25 0,00
54 Hauswirtschaftskraft KiTa 01 1,50 1,50 1,15 0,35
55 KiTa-Leitung S 15 3,00 2,00 1,77 0,23
56 KiTa-Leitung S 13 2,00 3,00 2,77 0,23
57 KiTa - stellv. Leitung S 13 2,00 2,00 1,77 0,23
58 Stadtjugendpfleger/in S 12 1,00 1,00 1,00 0,00
59 Stadtjugendpfleger/in S 11 b 1,00 1,00 1,00 0,00
60 KiTa-Leitung S 09 1,00 1,00 1,00 0,00
61 Erzieher/in S 08 a 49,80 46,39 41,95 4,44
62 Erzieher/in Sprachförderung S 08 a 0,67 0,00 0,00 0,00 Sprache Erst. Landkreis 
63 Erzieher/in RL Qualität S 08 a 5,90 0,00 0,00 0,00 Qualität Erst. Land 
64 Großtagespflege Leitung S 08 a 1,00 1,00 1,00 0,00
65 Erzieher/in (Vertretungskraft) S 08 a 10,31 8,86 8,18 0,68
66 Sozialaissistent/in S 03 4,00 4,00 3,92 0,08
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67 KiTa Aushilfskräfte S 02 1,50 0,00 0,00 0,00
68 Tagesmutter S 02 1,75 1,75 1,38 0,37

Summe Beschäftigte TVöD 237,68 221,75 205,64 16,11


