Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

Ubersicht zum Stellenplan fiir das Jahr 2023

Il. Tariflich Beschaftigte (Angestelite)

Entgeltgruppe

Lfd. Organisationseinheit 12 | 11| 10 | 9¢ | 9b | 9a 8 7 6 5 3 | Summen |Erlauterungen

Nr.
Gesamtverwaltung, Kulturamt

1 Verwaltungsangestellte 1 1 0,5 2,5
Haupt- und Personalamt

2 Verwaltungsangestellte 2 0,5 2,5

3 Fachkraft fir Arbeitssicherheit 0,33 0,33

4 Boten 0,5 0,5

5 Botenhilfskraft 1 1
Dezernat |

6 Verwaltungsangestellte 1 1
Rechts- und Ordnungsamt

7 Verwaltungsangestelite 1 1 1 8,00 0,75 11,75

8 Aullendienstangestellte 1 0,5 1,5

9 Angestellte 2 0,25 2,25 KW 2,00 2025
Standesamt

10 Verwaltungsangestellte 2 2 0,5 EG 8 unbesetzt
Schulamt, Kulturamt

11 Verwaltungsangestellte 1,5 1,5

12 Schreibkrafte Schulen 1,5 1,5

13 Schulhausmeister 2 2

14 Bichereiangestellte 1,75 1,75

15 Museumswart 0,5 0,5
Sportamt

16 Betrieblsleiter 7-Berge-Bad 1 1

17 Stellv.Betriebsleiter 7-Berge-Bad 1 1

18 Verwaltungsangestellte 05| 1 1,5

19 Fachangestellte Baderbetriebe 6,5 6,5

20 Kassierer 7-Berge-Bad 1,75 1,75

21 Hausmeister 7-Berge-Bad 1 1

22 Beschéaftigte Wasseraufsicht 1,25 1,25
Dezernat |l

23 Buchalter Doppik 2 2

24 Verwaltungsangestellte 0,5 0,5

25 Sachbearbeiter DV 2 2 4
Steueramt

26 Verwaltungsangestellte 2 2
Liegenschaftsamt, Friedhof

27 Verwaltungsangestellte 1 0,5 1,5
Stadtkasse

28 Buchhalter 1,5 1,5
Dezernat Ill

29 Technischer Angestellter 1 1

30 Verwaltungsangestellte 1 1
Bauverwaltungsamt

31 Verwaltungsangestellte 1 1 0,5 0,75 | 0,75 4
Planungsamt

32 Technische Angestellte 1 1 0,5 2,5
Bauordnungs- und Hochbauamt

33 Technische Angestellte 1 (4,42 5,42
Tiefbauamt, Baubetriebshof

34 Technische Angestellte 2 1 3

35 Verwaltungsangestellte 1 1 1 3

2,00|9,75| 4,00| 0,00| 2,00| 8,00| 8,50 |14,00| 8,75 |16,50| 4,50 78,00

Amtsbezeichnungen, die in dieser Stellenibersicht in mannlicher Form bezeichnet sind, werden im amtlichen Sprachgebrauch
in der jeweils zutreffenden weiblichen oder mannlichen Sprachform verwendet.




