Ubersicht zum Stellenplan fiir das Jahr 2022
Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

l. Beamte
Beamte Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1 |Nr. im Dienst-
auf Zeit postenhewer-
Lfd. Organisationseinheit B3 (A16 |A15|A14 |A13jA12]A11 |A101A9 |A9 |A2 |AB |A7 |[tungsplan Erlauterungen
Nr. AZ
Gesamtverwaltung
1 Blrgermeister 1 1 AE 2.952,00 €
Haupt- und Personalamt
2 Stadtoberamtsrat 1 2
3 Stadiamtmann 1 4
4 Stadicberinspektor 1 3
Dezernat |
5 Stédtischer Direktor 1 5 AE 1.512,00 €
Rechts-u.Ordnungsamt KU A 10
6 Stadtoberamtsrat 1 6,10 ab 01.04.2022
7 Stadtamtmann 1 7
8 Stadtoberinspektor 2 8,11
9 Stadtamtsinspektor 1 g Amtszulage
10 Stadtobersekretar 1 12
Schulamt, Kulturamt
11 Stadtamtmann 0,5 15
Standesamt
12 Stadtamtmann 0,75 13 Ku A 10
13 Stadtoberinspektor 0,5 14 Kw 2024
Sportamt. Kulturamt
14 Stadtamtmann 0,5 15
Dezernat Il
15 Stadtischer Oberrat 1 16 AE 151200 €
Kiammerei
16 Stadtamisrat 1 17
17 Stadtamtmann 0,5 19
Buchhaltung, Be-
triebsabrechnung
18 Stadtamtmann 0,5 19
19 Stadtoberinspektor 1 18
Steueramt, Fried-
héfe, Forst
20 Stadtamtmann 1 22
Stadtkasse
21 Stadtamtmann 1 20
22 Stadthauptsekretér 1 21
Dezernat |l
23 Erster Stadtrat 1 23 AE 2.016,00 €
Bauverwaltungsamt
24 Stadtoberinspektor 1 24
Tiefbauamt
Stadfentwasserung
25 Bauamtsrat 3 25,27,28
Baubetriebshof
26 Bauamtmann 1 26
1 q 1 1 2 4 { 775 {55]| 0O 11011 1 26,25

Amtsbezeichnungen, die in dieser Stellentbersicht in mannlicher Form bezeichnet sind, werden im amtlichen
8pachgebrauch in der jeweils zutreffenden weiblichen oder ménnlichen Sprachform verwendet.




Ubersicht zum Stellenplan fiir das Jahr 2022
Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

Il. Tariflich Beschiftigte (Angestellte)

Entgeltgruppe

Lfd. Organisationseinheit 12 111|110 9% [ 9b | 9a | 8 7 6 5 3 | Summen |Erlduterungen

Nr.
Gesamtverwaltung, Kulturamt

1 Verwaliungsangestellte 1 1 0,5 2,5
Haupt- und Personalamt

2 Verwaltungsangestellte 2 0,5 2,5

3 Fachkraft fur Arbeitssicherheit 0,3 0,33

4 Boten 0,5 0,5

5 Botenhilfskraft 1 1
Dezernat |

6 Verwaltungsangestellte 1 1
Rechts- und Ordnungsamt

7 Verwaltungsangestellte 1 2 | 7,00 0,75 10,75

8 AuBendienstangestellte 1 0,5 1,5

9 Angestellte 0,25 0,25
Standesamt

10 Verwaltungsangestellte 1,5 1,5 0,5 EG 8 unbesetzt
Schulamt, Kulturamt

11 Verwzltungsangestelite 1,5 1,5

12 Schreibkréfte Schulen 1,5 1,5

13 Schulhausmeister 2 2

14 Blchereiangestelite 1,78 1,75

15 Museumswart 0,5 0,5
Sportamt

16 Betrieblsleiter 7-Berge-Bad 1 1

17 Stellv.Betriebsleiter 7-Berge-Bad 1 1

18 Verwaltungsangestellte 051 1 1,5

19 Fachangestellte Béderbetriche 6,5 6,5

20 Kassierer 7-Berge-Bad 1,756 1,75

21 Hausmeister 7-Berge-Bad 1 1

22 Beschéftigte Wasseraufsicht 1,25 1,25
Dezernat 1l

23 Buchalter Doppik 2 2

24 Verwaltungsangestellite 0,5 0,5

25 Sachbearbeiter DV 2 1 3
Steueramt

26 Verwaltungsangestellte 2 2
Liegenschaftsamt, Friedhof

27 Verwaltungsangestelite 1 0,5 1:6
Stadtkasse

28 Buchhalter 1,5 1,5
Dezernat !l

29 Technischer Angestellter 1 1

30 Verwaltungsangestelite 1 1
Bauverwaltungsamt

31 Verwaltungsangestellte 1 1 105 0,75 | 0,75 4
Planungsamt

32 Technische Angestelite 1 1 0,5 25
Bauordnungs- und Hochbauami

33 Technische Angestelite 1 | 44 542
Tiefbauamt, Baubetriebshof

34 Technische Angestelite 2 1 3

35 Verwaltungsangestellie 1 1 4 3

2 198 4 0 2 6 9 11 | 8,75 16,50/ 4,50| 73,50

Amtsbezeichnungen, die in dieser Stellenibersicht in ménnlicher Form bezeichnet sind, werden im amtlichen Sprachgebrauch

in der jeweils zutreffenden weiblichen oder méannlichen Sprachform verwendet.




Ubersicht zum Stellenplan fiir das Jahr 2022

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung
lll. Tariflich Beschéftigte (Sozial- und Erziehungsdienst)

Lfd.
Nr.

Organisationseinheit

S15

513

Entgeltgruppe

S$12|811b

S 8a

S4

83

S 2

Summen

Erlduterungen

o RS W N

Kindertagesstitten, Krippen,

GroRtagespflegestelien

Leiterinnen Kindertagesstatten
Erzieherinnen
Kinderpflegerinnen/
Sozialassistentinnen
Beschaftigte in der Tatigkeit
von Kinderpfiegerinnen
Tagespflegeperscnen

Jugendpfleqe/Treff
Sozialpadagogen

32,25

17,25

0,75

32,25
18,25

0,75

32,25

17,25

1,75

59,25

Amtsbezeichnungen, die in dieser Stelientbersicht in manniicher Form bezeichnet sind, werden im amtlichen
Sprachgebrauch in der jeweils zutreffenden weiblichen oder mannlichen Sprachform verwendet.




Ubersicht zum Stellenplan fiir das Jahr 2022
Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

IV. Tariflich Beschiftigte (Arbeiter)

Entgeltgruppe
Lfd. Organisationseinheit Sum- |Erlauterungen
Nr. 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 |men

Hauptamt
1a) Reinigungskrifte 07512751 35
1b) Reinigungskréfte (Oristeile) 0,25 0,25
2 Hausmeister Liegenschaften 1 1

Freiwillige Feuerwehr
Handwerker 1 : 1
Hilfskraft 0,25 0,25

B oW

Grundschulen
5  Reinigungskrafte 2 | 275| 4,75

Heimatmuseum
6 Reinigungskrafte 05 0,5

Kindertagesstatten
7 Reinigungskrafte 2,25 (1,25 35
8 Hauswirtschaftl. Hilfskrafte 1 1

Einrichtung Jugendpflege
9 Reinigungskrifte 1 1

Sporiplatze
10 Gariner 1 1
11 Arbeiter 1 1
12 Reinigungskrafte 0,5 05

7-Berge-Bad
13 Reinigungskrafte 5 5

Abwasserbeseitigung
14 Betriebsleiter 1
15 Stellv. Betriebsleiter 1
16 Ver- und Entsorger 1
17 Fachkraft Abwassertechnik
18 Kidrfacharbeiter 1
19 Klararbeiter 1

ERGRE T e G SR

Friedhéfe
20 Vorarbeiter 1 1
21 Gartner 4 4
22 Saisonkrifte 1 1

Baubetriebshof
23 Vorarbeiter 1
24 Lager- und Magazinverwalter
25 Fahrer
26 Baggerfihrer
27 Maler
28 Kraftfahrzeugschlosser
29 Maurer
30 Spielplatzwart )
31 Gaértner 1
32 Arbeiter Grinflachen
33 Haus- und Hofarbeiter
34 Arbeiter Reinigungskolonne 1 1
35 Hausmeister Innenstadt
36 Saisonkrafte
37 Reinigungskraft ! 1

PRGN S T RGO Y

~ -
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Stadtforst
38 Waldfacharbeiter 1 1

1 0 2 7 27 1 11 13 [ 8,25] 70,25

Amtsbezeichnungen, die in dieser Stellentibersicht in ménnlicher Form bezeichnet sind, werden im amtlichen
Sprachgebrauch in der jeweils zutreffenden weiblichen oder ménnlichen Sprachform verwendet.




